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ISTRUZIONE E FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS)

“GESTIONE E PRODUZIONE DI PRODOTTI DELLA PANIFICAZIONE, PIZZERIA,
GELATERIA E PASTICCERIA”

SELEZIONE IN INGRESSO

Il processo di selezione per l'accesso al percorso IFTS “Gestione e produzione di prodotti della
panificazione, pizzeria, gelateria e pasticceria®’, prima edizione 2024, si svolgera presso ['lstituto di

Formazione Professionale Alberghiero di Rovereto, sito in viale dei Colli 17, dal giorno 18 al 22 dicembre

2023 e avra l'obiettivo di verificare I'idoneita dei candidati al percorso e di raccogliere elementi utili alla
successiva personalizzazione del percorso, per permettere a ciascun partecipante di sviluppare le
competenze adeguate per l'inserimento lavorativo.

La selezione avra inizio il 4 dicembre 2023 con la riunione preliminare della Commissione, appositamente
costituita con atto del Dirigente, dove verranno presi in esame, come previsto dalla deliberazione della

Giunta Provinciale n. 1113 del 24 giugno 2022, i seguenti aspetti:

- le competenze possedute in ingresso, acquisite in contesti formali, non formali ed informali, nonché
nell’ambito di attivita lavorative e professionali;
- le motivazioni e aspirazioni alla frequenza del corso;

- eventuali altri elementi da definire in funzione delle caratteristiche del percorso.
Le fasi della selezione saranno le seguenti:

1. valutazione delle esperienze formali, non formali ed informali;

2. prove scritte;

3. colloqui individuali.

La riunione preliminare avra le seguenti finalita:
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- prendere in esame la documentazione richiesta e inviata da ciascun candidato all’atto dell’adesione
alla selezione per l'accesso al percorso sulla base di quanto stabilito dalla deliberazione della Giunta
Provinciale n. 1113 del 24 giugno 2022;

- definire le prove da somministrare ai candidati, le rispettive griglie di valutazione e l'articolazione dei
punteggi da attribuire alle singole prove, comprese le esperienze formali, non formali e informali in-

dividuate nei curricula inviati da ciascun candidato all’atto dell’'iscrizione.

Di seguito la descrizione generale delle diverse fasi e i punteggi massimi attribuibili.

| punteggi verranno poi articolati dalla Commissione, durante la riunione preliminare, sulla base delle
singole prove predisposte in tale sede.

Il punteggio massimo che il singolo candidato puo raggiungere nella selezione in ingresso e di
100 punti.

FASI DELLA SELEZIONE

1. Valutazione delle esperienze formali, non formali ed informali.
Punteggio massimo previsto: 10 punti. Elementi valutabili:

a) titoli di studio con punteggio;

b) esperienze professionali;

c) competenze non formali;

d) competenze informali

2. Prove scritte
Punteggio massimo previsto: 50 punti
La Commissione valuta le competenze in ingresso dei candidati attraverso la somministrazione delle
seguenti prove scritte elaborate dalla Commissione durante la riunione preliminare:
a) Comunicazione in lingua italiana;
b) Comprensione e comunicazione in lingua inglese;
c) Prova tecnico-professionale: prova scritta sulle tecniche di panificazione e pasticceria con ele-
menti di problem solving (analisi di una situazione).
Per la predisposizione, somministrazione e correzione delle prove di cui ai punti a) e b), il Dirigente indivi-
duera nell’atto di nomina, se necessario, eventuali componenti aggiuntivi che presenzieranno in sede di riu-
nione preliminare per la elaborazione della rispettiva prova e in sede di somministrazione e correzione della

stessa.
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Ciascun componente individuato dopo la chiusura delle adesioni sottoscrivera, prima della nomina, la dichia-
razione per iscritto del’'assenza di rapporti di parentela o di affinita, entro il quarto grado, con i medesimi che

verra allegata all’atto medesimo.

Durante le prove scritte i candidati con certificazione ex L. 104/1992 e L. 170/2010 per i DSA comunicata
all’atto dell’iscrizione avranno diritto a:
- tempo aggiuntivo rispetto a quello previsto per lo svolgimento della prova (i candidati con certifica-
zione ex L. 104/1992 nella misura massima del 50% e solo se ne formulano specifica richiesta; i
candidati affetti da DSA nella misura massima del 30% a prescindere da specifica richiesta);

- strumenti compensativi necessari in ragione della specifica patologia.
A seguire, la commissione procede con la correzione delle prove e con I'assegnazione del punteggio.

3. Colloqui individuali
Il punteggio massimo previsto: 40 punti
La Commissione incontra i candidati per un colloquio individuale orientato a valutare le loro aspira-
zioni e motivazioni alla frequenza del percorso ripercorrendo il curriculum vitae ed esprimendo una valuta-
zione di un_elaborato che il Candidato avra cura di presentare almeno 20 giorni prima della prima prova
(entro guindi il 22 novembre 2023) che la Commissione visionera in sede di riunione preliminare e in sedu-

te successive precedenti all'inizio delle prove scritte, rinviando poi al colloquio la discussione dello stesso
con il Candidato.
L’elaborato, del valore massimo di 20 punti, & mirato a valutare le conoscenze tecnico-professionali
del singolo Candidato e tutte le competenze collegate al processo prodotto e alla sua presentazione.
L’elaborato dovra contenere:
- una descrizione del prodotto sotto molteplici aspetti compreso il contesto in cui si inserisce il prodot-
to;
- un’immagine rappresentativa del prodotto scelto dal candidato;
- descrizione del processo e delle tecniche applicate alla realizzazione del prodotto;

- normative applicate al confezionamento e alla vendita del prodotto.

Al termine di ogni colloquio la commissione procede con I'assegnazione del punteggio e al termine
di tutti i colloqui elabora il punteggio finale per ciascun candidato e stila la graduatoria finale che sara resa

nota ai candidati secondo la normativa vigente in materia di privacy.
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Calendario delle selezioni

Lunedi 4 dicembre 2023 Riunione preliminare ed elaborazione delle prove
Lunedi 18 dicembre 2023 Somministrazione delle prove scritte

Martedi 19 dicembre 2023 Correzione delle prove scritte

Da mercoledi 20 dicembre 2023 Colloqui individuali

Al termine dei colloqui Elaborazione della graduatoria finale

Le giornate di colloquio potranno variare in funzione del numero di iscritti.
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